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МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ И ТУРИЗМА РЕСПУБЛИКИ ТЫВА

ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫН КУЛЬТУРА БОЛГАШ ТУРИЗМ ЯАМЫЗЫ
П Р И К А З

г. Кызыл

«О внесении изменений в приказ

Министерства культуры и туризма Республики Тыва

от 20 января 2022 г. № 49»
Во исполнение Указа Главы Республики Тыва от 24 января 2022 г. № 31 «О внесении изменений в Указ Главы Республики Тыва от 17 января 2022 г. № 30», руководствуясь Обязательными для исполнения гражданами и организациями правилами поведения в период введения режима повышенной готовности на территории Республики Тыва», ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести в приказ Министерства культуры и туризма Республики Тыва от 20 января 2022 г. № 49 «О порядке работы в период введения режима повышенной готовности на территории Республики Тыва» следующие изменения:
1.1. П. 1. после слова «Тыва» дополнить словами «учреждениям культуры муниципальных образований Республики Тыва (по согласованию)».

1.2. П.1.1. изложить в следующей редакции:
«1.1. Приостановить до 01.04.2022 г. проведение массовых мероприятий вне зависимости от места проведения (культурных, развлекательных, деловых, праздничных торжеств и иных мероприятий с массовым участием граждан, различных групп (групповых ячеек, классов, отрядов и иных)), а также массовых мероприятий с привлечением лиц из иных организаций, не допускать в помещения учреждений лиц, не являющихся их работниками.».
1.3. Подпункт 1.9. после слова «процентов» дополнить словами «но и более 80 процентов».

1.4. Дополнить пунктом 1.11.1 следующего содержания:

«1.11.1. Обеспечить прохождение работниками ПЦР тестирования на новую коронавирусную инфекцию (COVID-19) либо экспресс-тестирования на новую коронавирусную инфекцию (COVID-19).».

1.5. Подпункт 1.12. изложить в следующей редакции:

«1.12. Обеспечить проведение совещаний, в том числе итоговых коллегий органов государственной власти, обучений, различных семинаров в режиме видеоконференцсвязи».

1.6. Дополнить подпунктом 1.18. следующего содержания:

«1.18. Приостановить до 01.04.2022 г. личный приём граждан. Заявителям направлять обращения письменно, на бумажном носителе через операторов почтовой связи либо электронной форме».

1.7. В пункте 3.2. слова «до особого распоряжения» заменить словами «до 01.04.2022 г.».

1.8. Дополнить пунктами, 3.5., 3.6., 3.7., 3.8. и 3.9. следующего содержания:

«3.5. Обеспечить до 01.04.2022 г. в порядке, предусмотренном трудовым законодательством Российской Федерации, перевод на дистанционный режим работников, имеющих любую категорию инвалидности.

3.6. Перевести на дистанционный режим не менее 50 процентов работников, в том числе одного из родителей (опекунов), единственного родителя (опекуна) в случае перехода учащихся на дистанционный формат обучения или приостановления работы дошкольных образовательных организаций.

3.7. Приостановить до 01.04.2022 г. направление работников в служебные командировки за пределы Республики Тыва, в том числе на территории Республики Тыва, без необходимой надобности.».

3.8. Перевести работника, прибывшего из зарубежных стран, на 14 дней на удаленный режим работы либо, в случае отсутствия такой возможности, предоставить работнику ежегодный оплачиваемый отпуск или отпуск без сохранения заработной платы по соглашению сторон в соответствии с трудовым законодательством.».
3.9. Усилить информационно-разъяснительную работу среди сотрудников по вопросам профилактики новой коронавирусной инфекции (COVID-19), обратив особое внимание на необходимость проведения профилактических прививок».»
1.9. П. 4. Изложить в следующей редакции:

«4. ГБУ «Национальный музыкально-драматический театр Республики Тыва имени В. Кок-оола» (Шалык Н.К.), ГБУ «Хозяйственное управление по имуществу Министерства культуры Республики Тыва» (Дом народного творчества г. Кызыла) (Мунге Э.С.), ГАУ «Тувинская государственная филармония им. В.М. Халилова» (Салчак Б.Д.), ГБУ «Тувинский государственный театр кукол» (Монгуш С.О.), кинотеатру «Найырал» (ООО «Найырал») – приостановить работу до 01.04.2022 г.».

1.10. П. 4.1. Изложить в следующей редакции:

«4.1. Приостановить до 01.04.2022 г. занятия творческими коллективами, работу библиотек, музеев, иных организаций, оказывающих подобные услуги».

1.11. Признать утратившими силу пп. 4.2. – 4.6.

2. Руководители подведомственных учреждений несут персональную ответственность за несоблюдение требований настоящего Приказа.
3. Координационно-аналитическому отделу Министерства культуры и туризма Республики Тыва (Петров В.А.) разместить настоящий приказ на официальном сайте Министерства культуры и туризма в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на и.о. заместителя министра Санчы С.Т.
Министр     

                     


                                 В.С. Чигжит
